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REFERENDUM 8 E 9 GIUGNO 2025 

IO VOTO SI! 
1° quesito: chiede l’abrogazione 
della disciplina sul licenziamento 
introdotta dal Jobs Act, per dire 
basta ai licenziamenti illegittimi, 
privi di giusta causa o giustificato 
motivo; 

2° quesito: chiede la 
cancellazione del tetto massimo di 

6 mesi dell’indennità per i licenziamenti illegittimi nelle piccole imprese, 
permettendo al Giudice, e non al padrone, di stabilire il giusto risarcimento 
spettante al lavoratore; 

3° quesito: chiede l’eliminazione di alcune norme sull’utilizzo dei contratti a 
termine, per ridurre la vergognosa piaga del precariato e rendere il lavoro più 
stabile; 

4° quesito: interviene in materia di salute e sicurezza sul lavoro al fine di 
chiedere la modifica delle norme attuali, che impediscono in caso di infortunio 
negli appalti di estendere la responsabilità all’impresa appaltante; 

5° quesito: chiede di dimezzare da 10 
a 5 anni il tempo di residenza legale in 
Italia per la richiesta di concessione 
della cittadinanza italiana, così come è 
stato fino al 1992. 

 

 

PER I COBAS LAVORO PUBBLICO  5 SI! 

L’8 e il 9 giugno andiamo tutti e tutte a votare per confermare ancora una 
volta ciò che prevedono l’art. 1 e l’articolo 3 della Costituzione Repubblicana 
nata dalla lotta di liberazione antifascista. Una Costituzione   fondata sul 
lavoro, per garantire tutele e rispettare la dignità dei lavoratori e delle 
lavoratrici, per assicurare i diritti di cittadinanza a tutti. Fi 7/05/2025 
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